附件1
聚焦“大技改”推动专精特新中小企业培育赋能报名表

企业名称（盖章）：                                       联系人及电话：
	高级经营管理人才培训
	是否参加企业培训
	((是          ((否

	
	报名参与期数
	((第一期（2025年6月30—7月4日）   (第二期（2025年7月14日—7月18日）

	
	参培姓名
	
	参培职务
	

	质量诊断
	是否参加2025年质量诊断
	((是          ((否

	
	近一年内，是否计划开展企业技改
	((是          ((否
	近三年，企业是否拥有技改投资计划
	((是          ((否

	
	7—9月是否能配合专家完成入企诊断工作
	((是          ((否

	管理诊断
	是否参加2025年管理诊断
	((是          ((否

	
	近一年内，是否计划开展企业技改
	((是          ((否
	近三年，企业是否拥有技改投资计划
	((是          ((否

	
	7—9月是否能配合专家完成入企诊断工作
	((是          ((否

	
	计划诊断内容

（多选，不超过4项）
	((企业技改诊断       (企业战略管理能力诊断   (企业人力资源管理能力诊断

((创新管理能力诊断   (供应链管理能力诊断     (营销管理能力诊断   

((财务管理能力诊断   (决策管理能力诊断       (公共形象管理能力  



附件2

中小企业培育赋能研修班课程安排

	日程
	培训安排

	第一天
	上午


	专题讲座：中国特色中小企业发展、新型工业化理论
师资简介：略

	
	
	专题讲座：国际形势及企业出海实操案例解析

师资简介：郑雯文，伦敦国际仲裁院会员、英国皇家特许仲裁员协会会员（Mciarb）、西南政法大学国际法学院硕士生导师。

	
	下午
	专题讲座：制造单冠成长管理之路

师资简介：徐西峰，信通院两化所高质量评价与企业培育研究部副主任。

	
	
	专题讲座：技改实施路径分析与案例解读

师资简介：刘棣斐，信通院两化所数字化转型研究部主任。

	第二天
	上午
	专题讲座：华为核心价值观与企业文化
师资简介：刘恒，华为云计算·PaaS 产品总监/产品专家；先后获得华为公司“系统工程重大贡献奖”，“质量运曾领域—优秀质量工程专家奖”，“IPD变革领域金牌团队”等。

	
	下午


	专题讲座：数字化转型典型案例讲解及分析

师资简介：高雪松，博士，华为云数字化转型解决方案总经理。

	
	
	专题讲座：产权保护与企业合规管理

师资简介：吴赵龙，重庆西南知识产权运营集团有限公司总经理。

	第三天
	上午
	教学地点：市内国家级制造业单项冠军、“小巨人”参访学习。

	
	下午


	教学地点：市内国家级制造业单项冠军、“小巨人”参访学习。

	
	
	在途：前往成都，酒店入住

	第四天
	上午
	教学地点：国家级制造业单项冠军、“小巨人”参访学习。

	
	下午
	教学地点：数字化转型标杆示范企业参访。

	第五天
	上午
	教学地点：国家级制造业单项冠军、“小巨人”参访学习。

	
	下午
	在途：返回重庆


（注：具体以实际安排为准）


