渝经信中小〔2024〕28号

重庆市经济和信息化委员会

关于做好2024年度中小企业经营管理

领军人才培训工作的通知
各区县（自治县）经济信息委（中小企业主管部门），两江新区、西部科学城重庆高新区、万盛经开区经信部门，有关企业：
为深入实施企业经营管理人才素质提升工程，加大优质中小企业培育工作力度，按照《工业和信息化部办公厅关于做好2024年度中小企业经营管理领军人才培训工作的通知》要求，现就做好我市2024年度中小企业经营管理领军人才培训（以下简称领军人才培训）组织工作通知如下：
一、培训计划
（一）培训安排。共安排10期集中培训，每期培训4天（具体时间安排见附件1）。培训费用由财政全额补贴，学员免费参训（不含往返交通）。

（二）培训对象。主要面向爱国敬业、遵纪守法、践行企业家精神、履行社会责任，引领企业创新发展，促进地方经济和社会发展，具有较大社会影响力的优秀中小企业家和管理者，包括专精特新中小企业、创新型和科技型中小企业、制造业单项冠军、“独角兽”企业、高新技术企业中的主要经营管理人员等，原则上为企业一把手。参加培训人员须具有良好的政治素质和道德品行，身体健康，无违法犯罪和不良从业等记录。

（三）培训方式。采取讲座、现场教学、讨论交流等多种形式开展脱产培训，围绕中小企业经营管理的重点领域和薄弱环节，着力提升企业经营管理者在贯彻国家战略、把握发展形势、加强战略管理、完善企业治理、转型升级提质、专精特新发展等方面的专业素质和水平。

（四）培训内容。突出学习贯彻习近平总书记关于中小企业的重要论述和党中央、国务院决策部署，宣贯国家中小企业政策，围绕发展新质生产力和推进新型工业化重点任务、中小企业培训需求，制定培训计划，设计课程，开展政治引领、企业家精神、政策法规、创新发展、投融资、数字化转型、绿色发展、战略管理、宏观形势、国际化发展等方面的培训。
（五）培训名额。领军人才培训名额共23名，其中战略管理（一班、二班）4名、数字化绿色化发展（一班、二班）4名、智能制造（一班、二班）4名、融资上市（一班、二班）5名、创新发展（一班）3名、国际化发展（一班）3名。
二、培训要求
（一）每个企业本年度仅可报名一个培训班，且限报一人。领军人才培训坚持企业自愿原则。

（二）严肃培训纪律，培训期间严格执行签到考勤管理制度。学员应当严格遵守各项纪律要求，培训期间不参加聚餐、饮酒等活动，不迟到旷课，原则上不得请假。

（三）培训结束时，对按规定完成学业的参训学员统一颁发结业证书。

三、报名方式
请有参加培训意向的企业于8月31日12:00前将《领军人才培训工作信息表》（见附件2）和《领军人才培训学员报名表》（见附件3）盖章版PDF发送至市经济信息委邮箱。

联系电话：023—63895423；邮箱：940501161@qq.com

附件：1.2024年度领军人才培训时间安排计划表

2.领军人才培训工作信息表

3.领军人才培训学员报名表
　　                    重庆市经济和信息化委员会
　　                        2024年8月29日  
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